
 

  :  دستمزد  و  حقوق  واحد وظایف  شرح  

 

 پاراف كردن كليه احكام صادره از سوي ستاد و واحدهاي تابعه در اتوماسيون احكام •

بررسييي  و پييييييري ب هييي امه هيييا و دسيييتورابع ص هييياي ميييرتلاغ بيييا صيييدور احكيييام و ابييي      يييا  •

 به واحدهاي تابعه

پرسيييي ل  و ه يييياه ي  بييييا  ييييركژ پيييييييري ن ييييژ  وييييز ورنن و بروزرسييييا    ييييرم ا يييي ار  •

  ذرخش

چييييد كييييردن اي  يييياه پايييييه م   لييييه  ييييريز ح.ييييو     ييييو  حكيييي    يييير   ن و      و  •

 تعريف موارد خواسته  ده

 تابعه واحدهاي ه كاري با خطاها ر ع و پرس ل  پايياه بروز رسا   اي  اه در  •

 ارسال تيكژ به  ركژ  ذرخش ن ژ ر ع مهك ه ستاد و واحدهاي تابعه •

ه از كار  اسيييييان  يييييركژ  ذرخيييييش در خويييييون ر يييييع مهيييييك ه  بروزرسيييييا   و د يييييو •

 ارت.اء سيست  پرس ل  و اتوماسيون احكام بووره دوره اي

 ارسال اي  اه سيست  پرس ل  به وزارت ا ه •

     HR Check ا  ام امور مربوط به ساما ه •

 HOP ا  ام امور مربوط به ساما ه •

 QlikView ا  ام امور مربوط به ساما ه •

 ا  ام امور مربوط به   لايان وظيفه •



 ا  ام امور مربوط به   داي خدمژ •

 ا  ام امور مربوط به كاربران در سيست  پرس ل  •

 پيييري امور مربوط به صورت لساه و صدور اب   حق مسئوبيژ •

 پيييري امور مربوط به صدور اب   حق     و معا ده  ضائ  •

   حق محروميژ از مطزپيييري امور مربوط به صدور اب  •

 پيييري امور مربوط به صدور اب   ك د ه ي ه تحويل  دا ش  موزان ب ورزي •

 برگ اري دوره هاي  موز   مرتلاغ به اين واحد و پيييري امور مربويه •

 تغذيه دوره هاي  موز   در سيست  پرس ل  •

 پرس ل پايش مست ر و دوره اي از كليه واحدهاي تابعه در خوون سيست   •

 پاراف كليه  امه هاي ارساب  به اين واحد •

پاسيييي يوي  چييييه تلف يييي  و چييييه حضييييوري در خوييييون مهييييك ه صييييدور احكييييام و مييييوارد  •

 مرتلاغ

 


